Consejo Universitario

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 292 -2021-UNTRM/CU

Chachapoyas, 3 0 SEP 2021

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 28 de setiembre del 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus

necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N3 001; :2020-UNTRM/AU, de fecha 03 de febrero del 2020,
se aprueba el Estatuto de Universidad Naaonal TOI’IbIO Rodnguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XVIII Tltulos 156 artlculos f02 Dlspos:aones Complementaruas 03 Disposiciones
Transitorias, 01 Dlsposmon Fmal en 52 f0|IOS e 45
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S Que, el Decreto Leglslatlvo N° 1057, que regula ‘el; *reg1men ‘especial de contratacuon administrativa de
o 3 ) AR Y
servicios, en su artucuIQJO establece que el Contrato Adml?lstra}lvo de Serwcuos se extmgue por: a)
Fallecnmuento b) Eximcron ide Ia entldad fcontrat ), €) Rgﬂfgnﬁg.ﬁ En_este. L t
ores to dec la entidad coi ante ¢on un icipaci

Que, la Ley N° 31131, Ley que (g-:-stablece Dis ésu on s para erradlc{ar la Discnmlnaaon en los Regimenes
Laborales del Sector Publico, en su articulo {1 establecé:c ‘que el | objeto; de ld ley es incorporar al régimen
laboral del Decreto Leglslatlvo 728 Ley de Productnvudad Y. Competltlwc;ad Laboral, a los trabajadores que
desarrollan labores permanentes én: Ias dlversastfntldades\del Estado, contratados bajo el Decreto
Legislativo 1057, Decreto Legislativo que ﬁégula el Reglmen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios. En las entidades publicas, cuyo régimen laboral €s exclusivamente el del Decreto Legislativo 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pdblico, la citada i incorporacion
se hace respecto a este régimen. Asimismo, en el articulo 4° de la citada Ley sefiala que desde la entrada
en vigencia de la presente ley hasta que se produzca la incorporacion a que se refiere el articulo 1, los
contratos administrativos de servicios son de caracter indefinido, motivo por el cual pueden ser
despedidos solo por causa justa debidamente comprobada;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 070-2021-UNTRM/R, de fecha 11 de febrero del 2021, se resuelve
contratar a los ganadores del Concurso para la Contratacién de Personal Administrativo bajo el Régimen
de Contrataciéon Administrativa de Servicios-CAS, regulado bajo el Decreto Legislativo N° 1057 de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por el periodo del 02 de febrero al 30
de junio del 2021, encontrandose en la relacion la Sra. Enita Dolores Oyarce Valera;
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En el caso concreto, se tiene que la servidora Enita Dolores Oyarce Valera, mediante Carta N° 014-2021-
EDOV, de fecha 21 de setiembre del 2021, presenta su renuncia al cargo de Personal de Seguridad, que
venia desempefando en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, desde el
02 de febrero del 2021, por lo que se estaria enmarcando en uno de los requisitos establecidos en el
articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1057, donde establece que el Contrato Administrativo de Servicios

se extingue entre otros motivos por renuncia;
Que, con Informe N° 217-2021-UNTRM-URH-SV/MAGD, de fecha 21 de setiembre del 2021, el Supervisor
de Vigilancia de la UNTRM, remite a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, la Carta N° 014-2021-
EDOV, de fecha 21 de setiembre del 2021, de la Sra. Enita Dolores Oyarce Valera, antes citada;

Que, mediante Oficio N° 1373-2021-UNTRM- -DGA/URH, de fecha 22 de setiembre del 2021, la Jefa de la
Unidad de Recursos Humanos, solicita a la Directora General de Administracion, se gestione ante el
Rectorado la emisién de acto resolutivo, aceptando la renuncia de la Sra. Enita Dolores Oyarce Valera,
al cargo de Personal de Seguridad que venia desempefando en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, ganadora de la plaza.N° 021-2021 del Concurso Piblico CAS N° 002-2021,

aprobado con Resolucién Rectoral N° 070- 2021 yNTRM/R de-..

) .
El Oficio N° 981-2021- UNTRM R/DGA deg fecha 22 de setlembre ‘del 2021, la Directora General de
Administracién, solicita la emnsuon \de acto re§olut1vo aceptando la renuncia de la Sra. Enita Dolores
Oyarce Valera, al cargo- ‘de, \Personal de Ség iridad; en- la Umversudad Nacnonal Toribio Rodriguez de

Mendoza de Amazonas a pamr del 21 de 5etu. bre eI 2021 N

|2 S
Que, el Consejo Unlvers:tano en sesnon extraordtna arde fecha 28 de setlembre del 2021, acordé aceptar
é\lalera al cargo cfe Personal de Seguridad en la

i
la renuncia formuladé por la 'Sra. Enita Poio?e; Oy(ar 2
Universidad Nacional Tonbub Rodriguez d'é ?\Aendozva de ékmazonaf a partlr del 21 de setiembre del 2021,
expresandole las gracnas por los ;servncnos prestad ’_Tdrante su permpnencua en ei cargo;

7T /
y- las atnbuclones confendas al Rector de la Universidad

‘. -

Que, estando a las consuderacuones expuestas
Nacional Toribio Rodrlguez de Mendoza d_e Am
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SE RESUELVE: "“\ N .
ARTiCULO PRIMERO. ACEPTAR la renuncua forr‘gulada por la Sra. Emta Dolores Oyarce Valera, al cargo
de Personal de Seguridad’ en fa Umversudad Nacno ) 1;Tonb|o Rodnguez de Mendoza de Amazonas, a partir
del 21 de setiembre del 2021, expresandole la racias por. los servacvos prestados durante su permanencia
en el cargo. R 5 ,
i«

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Dnre de Recursos Humanos implemente las acciones
correspondientes en relacion al profesional citado ef el articulo precedente.

SN

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la Universidad e

interesados, de forma y modo de Ley, para conocimientos y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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